CIOF

Centre d'information
sur les droits des femmes
et des familles

Formations CIDFF 2023

Principaux résultats

Explication des notations :

— Taux de satisfaction : Taux calculé a partir des réponses données par les stagiaires aux questions relatives a I'organisation matérielle, a
I’animation et au contenu de la formation.

— Qualité et cohérence des exposés : Note sur 10 calculée a partir des réponses des stagiaires a la question « La qualité et la cohérence
des exposés étaient-elles satisfaisantes ? », avec pour réponse au choix « pas satisfaisant, peu satisfaisant, satisfaisant ou trés
satisfaisant »

— Validation des objectifs : taux calculé a partir des réponses des stagiaires a la question « Les objectifs annoncés en début de formation
ont-ils été atteints ? », avec pour réponse au choix « oui ou non ».
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Date Théeme de la formation Taux de satisfaction Qualité et cohérence des exposés | Validation des objectifs
10/01/2023 Egalité femmes-hommes dans le 100% 9,55 oui a 100%
développement social
12/01/2023 | Renforcer la capacité d'action collective 100% 10 oui a 100%
de I'équipe face aux enjeux de |'égalité
femmes-hommes et la lutte contre les
violences sexistes et sexuelles
27/03/2023 Droit de la famille - intervention 97,22% 9 oui a91,6%
parentalité
06/04/2023 | Prévention et lutte contre les violences 100% 9,7 oui a 100%
sexistes et sexuelles
11/04/2023 Formation civigue et citoyenne a 85,71% 8,23 oui a 100%
destination des volontaires en service
civique de la Région Grand Est
24/04/2023 Droit des étrangers 100% 10 oui a 100%
27/04/2023 | Violences sexistes et sexuelles au travail 91,67% 8,95 0oui a92,31%
30/05/2023 | Violences sexistes et sexuelles au travail 100% 9,38 oui a 100%
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07 et Violences faites aux femmes : les 98,15% 9,53 oui a 100%
08/06/2023 fondamentaux
26/06/2023 Droit des étrangers 83,33% 7,93 oui a 100%

26 et Les violences faites aux femmes a 100% 9,5 oui a 100%
27/06/2023 destination des professionnel-les de

santé
04/07/2023 | Violences sexistes et sexuelles au travail 100% 8,6 oui a 100%
05/07 et Violences sexistes et sexuelles au travail 72,73% 7,73 oui a 90,9%
10/10/2023
10/07/2023 Violences sexistes et sexuelles 100% 9,63 oui a 100%
11/07/2023 | Violences sexistes et sexuelles au travail 100% 9,43 oui a 100%
pour les référent-es harcelement sexuel
et agissements sexistes
12/09/2023 | Prévention et lutte contre les violences 88,24% 8,53 oui a 100%
sexistes et sexuelles au travail

04/10/2023 | Violences sexistes et sexuelles en milieu 95,65% 9,35 oui a 95,65%

festif
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22/06, 23/06 Droit de la famille 100% 9,85 oui a 100%
et
05/10/2023
10/10/2023 Prostitution: repérer et accompagner 100% 9,53 oui a 100%
12/10/2023 La prise en charge des auteurs de 100% 9,18 oui a 100%
violences au sein du couple
19/10/2023 La posture professionnelle dans 100% 9,9 oui a 100%
|'accompagnement des victimes de
violences sexistes et sexuelles

02/11/2023 Violences sexistes et sexuelles 100% 10 oui a 100%

9et Violences faites aux femmes : les 100% 9,28 oui a 100%
10/11/2023 fondamentaux
16/11/2023 | La spécificité des violences a I'encontre 100% 9,6 oui a 100%

des femmes étrangéres

27 et Violences faites aux femmes : les 100% 9,9 oui a 100%

28/11/2023 fondamentaux a destination des

professionnel-les de santé
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14/12/2023 Ensemble pour l'insertion 100% 9,55 oui a 100%
professionnelle des femmes (session
n°1)
15/12/2023 Ensemble pour l'insertion 100% 9,55 oui a 100%

professionnelle des femmes (session
n°2)
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